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Mamajah est une entreprise écologique, sociale et solidaire, de forme 
associative, à but non lucratif, apolitique et non confessionnel. Basée 
depuis 1997 à Genève, l’association est spécialisée dans les domaines de 
l’agro-écologie et de l’éco construction. Elle réalise des chantiers école, 
aux côtés des publics en difficultés, particulièrement des jeunes personnes 
non qualifiées, en situation de rupture professionnelle qu’elle encadre. 
 
L’Association œuvre conjointement à la promotion et au développement 
des « métiers verts » tout en participant activement à l’insertion et à la lutte 
contre la désinsertion des demandeurs d’emploi. L’action de Mamajah est 
basée sur le « construire ensemble », l’Association modélise un dispositif 
transfrontalier original, qui favorise : l’esprit d’équipe, la mobilité et la 
(re)dynamisation, la participation active, la responsabilisation, l’éveil de la 
créativité, le respect et l’autonomie de la personne. 
 
Mamajah offre une possibilité concrète de préapprentissage intensif et 
polyvalent dans les métiers manuels de la décoration, de la rénovation et 
de la construction écologique. L’association initie, entraîne et perfectionne, 
toute personne au chômage, en recherche d’une meilleure employabilité, 
intéressée à se former au travers d’activités pratiques. Pour ancrer son 
travail pédagogique, Mamajah a engagé la mise en place de deux 
plateformes techniques disposants d’ateliers équipés d’un matériel 
professionnel moderne répondant aux normes de sécurité requises tout en 
respectant le cahier des charges et les labels ECO les plus efficients. 
 
L’Association s’appuie sur ses compétences acquises, sur l’expérience et 
les savoirs faire des membres de son Comité et des artisans diplômés 
constituant à la fois l’équipe d’encadrement et de production. L’entreprise 
privilégie la formation continue de son personnel et bénéficie pour appuyer 
sa démarche d’amélioration continue du soutien de son comité d’orientation 
et du suivi du pôle d’évaluation (interne et externe) constitué. 
 
Mamajah est membre de l’AOMAS (association des organisateurs des 
mesures du marché du travail en Suisse), d’APRES (chambre de 
l’économie sociale et solidaire de la région de Genève), de l’ASdE 
(association suisse d’écobiologie), du Réseau européen ECOBÂTIR, de la 
CAPEB (confédération des artisans et petites entreprises du bâtiment) de 
Haute-Savoie et du Groupement Transfrontalier Européen. L’association 
adhère pleinement aux chartes respectives de ces organisations faîtières 
auxquelles elle collabore. 
 
Dans le cadre de ses missions, l’Association associe de manière concrète 
les valeurs de formation par le travail et d’insertion par l’économique à un 
engagement et une sensibilisation prioritaire au respect de l’environnement 
et à l’Agenda 21. L’entreprise garantie à ses clients et partenaires : 
professionnalisme et qualité d’exécution tout en apportant une forte valeur 
ajoutée éthique, tant sociale qu’écologique. 
 
L’activité innovante d’ «éco-services» assurées par Mamajah ainsi que les 
prestations de formation - insertion dispensées lui permettent de s’appuyer 
sur un axe solide d’autofinancement que l’entreprise vise à optimiser, en 
relation avec le fort potentiel dont dispose la construction écologique.  


